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con’ las sesiones del tiltimo
pertodo legislativo del Concejo
Deliberante. (Aplausos.)

'Si. PRESIDENTE - (Barrueco).- Invito al
‘sefior intendente municipal interino, Alejo
Chornobroff, a que pronuncie su mensaje.

‘Sr. .- INTENDENTE MUNICIPAL
NTERINO.- Buenas tardes a todas y todos
os presentes, representantes de las-diferentes
nstituciones, de las fuerzas vivas de la ciudad,
. los hombres y mujeres que componen el
abinete municipal del cual soy parte, a los
vecinos y las vecinas, a los compafieros y las
‘compafieras militantes que ‘por el protocolo
“hoy no han podido estar, pero con quienes
“hemos vivido otras sesiones emocionantes con
ellas y ellos acompafiando y cantando en la
© gesion, a los gremios presentes, a nuestros ex
intendentes Oscar Laborde y Luis Sagol.

En primer lugar, ‘antes de nombrar a
otroscompanemsycompanerasquerespetamos
.mucho,- quiero “hacer una mencién especial
hacia nuestro: mtendente en uso de licencia,

Ferraresi, que hoy.es el ministro de Desarrollo
“Territorial vy Hébitat, -lo que constituye un
-orgullo para toda: Avellaneda. Pido un fuerte

' conjunto-representada. (Aplausos.)

“También quiero saludar a ‘nuestra
compafiera jefa de ‘Gabinete, Magdalena
Sierra,'y en representacion de ella, a todos los
compafieros v las compaiieras de las secretarias
y las diferentes 4reas del-municipio que tanto
han trabajado en este tiempo.

Saludo  asimismo a  Emmanuel
Gonzalez Santalla, nuestro compafiero senador
provincial; a la amiga Monica Cappellini,
presidenta del CEAMSE; a Pablo Vera, que
para orgullo nuestro fue designado director
nacional de la Lucha contra el Narcotréfico;
a todos los secretarios; al compafiero Jorge
Del Gener, decano de la UTN Avellaneda; a
* Jorge Matricali, que ahora lo saludo-porque
el afio pasado me acuerdo de que me olvidé
y después ving y me dijo que no lo habia
saludado; a Daniel Garcia, defensor del
Pueblo; al compaiero Rodrigo Galetovich,
‘vicedefensor del Pueblo; a Claudia Colaso,

municipal  interino el libro

fivestro flamante .compafiero conductor Jorge:

aplauso para €l; ¥ en €l a toda la ciudad en su

tenemos,
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amiga y compafiera, presidenta del Consejo =

Escolar; a los concéjales mandato cumplido:
el compafiero Degli Innocenti y “el tano”
Cavalletti. A Tomas Dadic; a los jueces de
Faltas; a nuestra amiga y compafiera Marcela
Marchese, que la vi y estuvimos hablando de Ia
obra que estamos haciendo. A Marfa de Negri,
que no la vi pero la saludo si estd presente, y
a Daniel Aversa, de los gremios. Los saludo a
todos y a todas y decirles que es un orgullo estar
una vez mas en este lugar, con companeros y
compaifieras contanta expériencia y que llenan
de orgullo esta ciudad. :

En primera instancia, quiero expresar
mi solidaridad y enviar un fuerte abrazo a los
familiares, amigos y seres queridos de todas
aquellas personas que nos dejaron en este afio
tan duro, victimas de esta pandemia que nos
esta afectando desde haceun afio. (Aplausos.)
A suvez, pido un fuertéaplauso-para todos los

trabajadores de la Salud, que tanto se esforzaron

este tiempo vy que realmente han dejado todo
paraque ¢l dafio no seamas grande. (Aplausos.)

-El 2 de marzo de 2020 nos encontraba
esperanzados de un nuevo inicio que sabiamos
a priori que iba a ser complejo por fos cuatro

-~ afios de los que veniamos,-cuatro-afios como
nosotros decimos de pandem:a amarilla, vy que

se torné més duro por fa aparicidn de este virus
que afectd y afectaa todo el mundo. '

~Gracias a nuestro gobierno nacional,
gracias a Alberto, a Cristina Fernandez de
Kirchner y a nuestro gobernador Axel Kicillof,
todo esto pasd de la mejor manera, con una
respuesta 4gil a cada demanda del pueblo.
Volvimos a jugar en equrpo Nacidn, provincia
y municipio.

Y, si son tan amables, me permitirdn
decirles algunas cosas, sin més animo que el de
expresar un profundo y verdadero sentimiento
personal por este anhelo de unirnos cada vez
més -que todos los ‘de nuestra administracion
queridos amlgos y am;gas de
Avellaneda.

En estos afios hemos logrado una
condic¢ién que no puede medirse en nimeros

‘o-en acciones; sin embargo, el valor de esta

conquista se representa fielmente con la suma
de absolutamente todo lo hecho por nosotros
en ‘once afios. ‘Avellaneda es hoy, queridos
vecinos y vecinas, una comunidad organizada
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y esta condicidn, esta virtud, es un bien sagrado
que ha dejado nuestra gestion y que se segurra
fortaleciendo.

El concepto de comunidad organizada
es la base del crecimiento econdmico, social
y -espiritual de un pueblo. Es el motor y la
herramienta que no solo permite hacer sino que
garantiza que se seguiré haciendo. Recordemos
que: si-algo nos definié ‘€omo una gran ciudad
en los tiempos del neohbé_xallsmo salvaje de
Macri fue la capacidad de resistir gestionando,
la capacidad de: hacer mds con menos, mucho
mas con mucho menos, y esto fue posible
porque hay una persona, un compafiero, con
algunas responsabilidades dirfa yo, uno de

- nosottos. que en esos momentos dificiles
., tuvo bien claro'que la prioridad era organizar
’ soc;almente a nuestra . amada " Avellaneda,
escucharido a la gente, haciéndola participar y

elegir, haciéndola categorizar las necesidades'y

,pnorldades 'y desde aht fue que élentendié que
lbamos a poder asfaltar calles, hacer escuelas; .
' recuperar “clubes, -

inventar plazas, fabricar
suehios:y Henar de luz'y color el dia'a dia de

-todos nosotios: ese hombre fue. y es Jorge

Ferraresi. (Aplausos ) Nuestra ciudad no solo

no-'se- hundi6 en: el marenioto de' Macri sino”

que l_iego mejoradg_ a todos los puertos-que se
propuso. Hoy, bajo el liderazgo de la gestion y

la: pohttca de Alberto, Cristina y Axel, supamos

- pasar:la-tormenta del COVID con la misma fe

la mlsma fuerza.. :

" EIF 2020 fue un afio de crisis mundial
sin precedentes de:dudas y temores, de caida
mundial de la-economia y de desconcierto
frente- al futuro. Un afio dificil al cual nos
enfrentamos también con una entereza sin
precedentes para una sociedad como la
nuesira. Pero para los y las avellanedenses esto

'no significo en lo mds minimo un retroceso,
ni siquiera un detenimiento. Por el. contrario,.

desde *1a ‘conduccion de’ Jorge Ferraresi, - el
apuntalamlent_o_, la solidéz y la entrega de la
compafiera Magdalena Sierra y la voluntad y la

fidelidad de quien les-habla, los avellanedenses

y nuestta hermosa ciudad no-han dejado de

. avanzar; de-gestionar y de hacer, convirtiendo

lo"q'u'é el mundo vivié como un tsunami en
una ola, enorme si, pero que bien supimos
surfear Para ello fue necesario transmitir las
dec._nsx.ones con una verticalidad clara, decidida,
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a lo Jorge, firme pero también amorosa, hacia
todos los que nos secundan y acompafian en la
ejecucién de nuestros objetivos comunitarios.

Pero no hay lideres que puedan liderar
a los perezosos, a los malintencionados ni a los
incapaces. Por eso, el trabajo de integralidad
de equipo fue y es {a forma virtuosa de gestién,
y la articuldcién plena v fluida de drea con
drea, una dé nuestras mejores recetas. Por
supuesto, como ya lo planteé-el otio'dia y lo

. hago publico, esto cobra sentido una vez que

Magdalena asume como jefa de Gabinete, por
su capacidad para mirar la gestion con una
integralidad distinta a la que tenia yo cuando
gjercia la Jefatura de Gabinete. Por esto,
“Magdi”, querta agradecerte en nombre de
todos. :
Es. importante decir, antes de pasar
a la enumeracion y revista particular . de
lo: gestionado ‘en. el- 2020 'y presentar la
planificacidn para el corriente afio, que uno de
los principales logrosde nuestra gestiéndurante
la: pandem:a del"COVID=19 fue uri hecho' muy
poco comin en: las sociedades actuales. Me
refiero.a’ la: notable tarea articuladora ¥ de
potente voluntad politica de nuestros concejales
y. Concejo Deliberante, representados por la
figura del compafiero Hugo Barrueco, que ha
hecho und taréa enorime. (Aplausos.) Porque
hacemos lo que hacenios porque tenemos un
Concejo Dehberante que nos .acompafia- y
nos da mstrumentos para-gestionar. Ellos han
brindado acompafiamiento a los familiares y
enfermos en su momento lo hemos articulado
con el Observatorio Social , involucrandose en
sus vidas cotidianas, a riesgo de todo y con el
solo beneficio del bien comun.
LehemosdemostradoatodalaArgentina
quiénes somos y c¢dmo hemos respondido a
una- crisis semejante, sosteniéndonos en una
estructura de pensamiento que todos podrian
copiar y seguitr, ya que es un pensamiento
efectivo y, como dirfa Santa Teresa de
Jests, son palabras que llevan a-las acciones -
directamente. La idea de Jorge Ferraresi de
que las acciones de-una administracién nacen
y se sostienen en-las claras convicciones de .
las. personas. que las ejecutan, ha llevado a
que aprovechemos la crisis palabra de origen
griego que tan solo significa posibilidad de

‘cambio para hacer mds, para pretender mas,




ta. sostener mas y para ponernos fan a la
nguardia que no solo hemos logrado cosechar
tos 'y mdas frutos que siempre, sino que
ién vivimos hoy el orgullo de que nuestro
nyestra referencia, nuestro conductor,
ya sido convocado por el gobierno nacional
olaboraf, ejecutando directamente las ideas
ue-en todos nosotros han madurado y han
ido por demds exitosas, mejorando directa
y categoricamente el bienestar de todos los
‘cindadanos de-esta hermosa y renovada ciudad
¢ Avellaneda.

jejor, en una mejor ciudad, con mejores
osibilidades y mejor futuro. Una brecha que,
sin pretenderlo, se vio agrandada durante
aquellos cuatro afios de abandono que supimos
sobrevivir. Y esto bien se puede ver en las
calles, en nuestros jévenes y nifios, en nuestros
--adultos mayores y en cada uno de nosotros.
Por Ultime, antes de cerrar esta
"introduceién y pasar a lo. que nos compete,
quiero - destacar que todo esto no habria sido
_posible sin una clara voluntad-de ‘trabajar por
"y para:el pueblo, de unirnos, de sumar cabezas
"y esfuerzos, de postergar -y hasta sacrificar
nuestras metas personales en pos de las metas
comunes, como es el caso de la compafiera
arquitecta Magdalena Sierra, que renunciando
‘a2 su banca en-el Congreso de la Nacidn, vino
a ofrecer toda su entereza, inteligencia y
honorabilidad de mujer a {a ciudad que tanto
ama. '

De es0 se trata nuestro secreto: no tener
ningn secreto. Ideas claras, sacrificio, voluntad
politica, transparencia y gestion consecuente
son las claves.

Sepan disculparme nuevamente, pero a
mi esas palabras me suenan a poesia, a poesia
de verdad, ya que porque pensamos como
pensamos, es que hacemos lo que hacemos.
Vamos a empezar por el drea mas
algida, que es la de Salud, por supuesto.

En diciembre del afio 2019 nos
* enfocamos en mejorar la infraestructura y el
recurso humano de nuestras unidades samtartas
e institutos.

En febrero del afio 2020 todo eso
cambid, el mundo cambid, llegd el COVID-19,
~se declaré la emergencia sanitaria y nuestros
esfuerzos se sumaron para que el personal de

Los avellanedenses de hoy -vivimos.
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salud contara con los elementos necesarios para
afrontar la pandemia, no solo insumos médicos
sino también la capacitacién y Ja contencion
frente al miedo que implicaba Iuchar contra lo
desconocido.

‘Se realizaron operativos de bGsqueda
activa deé casos sospechosos en -cada uno
de los barrios de Avellaneda, seguimiento
telefénico de los casos confirmados, entrega
de medlcacmn y alimentos en ‘un trabajo,
en conjunto con el Observatorio Sacial de’
Politicas Piblicas, suméandose el Mmtsterlo de’
Salud de la Provincia de Buenos Aares con el
programa Detectar.

Se montaron centros de aislamiento
—espacios  extrahospitalarios  para  casos
confirmados 'y sospechosos .de pacientes
que no podian permanecer en sus. domicilios
porque rapidamente entendimos-y empezamos
a pensar con Virginia, y porsupuesto con Jorge

'y con el gobernadot, -esta idea del aistamiento

comunitatio , incorporande personal; médicos,
enfermeros, personal de limpieza, el cual se
capacitd para dar una respuesta adecuada a la

_ demanda del momento.

“Se cred un equipo de epidemiologia
para ‘evaluar y coordinar acciones frente al
COVID. Ademis se instalé. un centro ‘de
comunicacion ¢on una linea 0800, que permitid
a los vecinos poder asesorarse  sobre’ las’
diferentes necesidades: hisopados, medicacion
y aliméntos para los pacientes aislados en sus
domicilies, como asi también la denuncia-de
casos, efcétera.

Los - diferentes establecxmlentos que
forman parte de la Secretarfa de Salud unidades
sanitarias, institutos, SAME , continuaron con
las tareas habituales adaptadas al protocolo
COVID, sumandoles diversas actividades,
como el seguimiento de pacientes mediante
llamadas telefonicas, como a31 también visita
presencial a sus domicilios.

‘Se realizo “la ‘gontencion y el control
de cada una de las residencias para adultos de
Avellaneda, los geriatricos.

A todos los operativos moviles se les
sumaron puntos fijos de hisopados y control en
la Plaza Alsina y el Parque Dominico, como
asi también el trabajo de prevencion -contra
¢l dengue en los dtferentes barrlos de nuestra
ciudad. :
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‘Se han relevado hasta el momento con

el operativo Detectar 594 manzanas, 25.569
casas y:86.277 personas.
El operativo de prevencion del dengue
constd de 291 manzanas, 4.825 casas, 17.148
personas vecinas'y vecinos de Avellaneda.
Actualmente ' acompafiamos en el
registro e inscripcion- para la vacuna del
COVID en puntos méyiles y en todas Ias
unidades sanitarias.
Segin los datos de ‘ayer, en Avellaneda
se han inscripto en el sitio vacunatepba.gba.
gob.ar un total de 95.247 personas. Creo que
estamos punteros en la provincia, Virginia, por
el laburo de las organizaciones sociales y del
~nuestro-convocando al programa de vacunacién
mas-grande de la historia de Ia provincia de
Buenos: Aires. Del total, 42.411 son aduitos
‘mayores; 5.970 personal de la salud, 697 de
:seguridad y:6.002 personal de educacion. .

~Se¢' han vacinado para el COVID~I9_
10 363 personas, 7.186 en. primera . dosis y

3:177 en segunda dosis.

- Para'Salud, un 4rea com‘p_ieja.pero- que

se _ha puesto en-agenda, y ojald que-nunca salga
. de-ella.~por: supuesto esa responsabilidad no

es nuestra ,. este afio proyectamos construir "

¥ reemplazar cinco. uhidades: sanitarias, y la
intervencion edilicia de dos unidades, como asi
también- la creacién de una nueva; optimizar
la.atencion dada a la creciente demanda en el
: Hospl_tai Veterinario y el Centro de Zoonosis;
. continuar ademds con todos los programas
. Sanitarios pacionales y provinciales.
' Sumamos {a consejeria acerca de salud
sexual reproductiva, de IVE/ILE, a partir de la
implemertacion de la interrupcién voluntaria
del embarazo en el marco de la ley nacional
27. 610. :
Nos encontramos  frabajando en
el proyecto basado en la ley nacional de
dtencion y cuidado integral de la salud durante
el embarazo y- primera infancia, conocido
como: Plani de los 1.000 dias, el cual apunta a
disminuit la mortalidad y la desnutricion.
Estamos organizando . la
imp’iementacmn del recupero de costos a través
-del Sistema de Atenciéon Médica Organizada,
SAMO. Seguramente sers una de las. primeras
que:tendréa. el Concejo Deliberante porque el
* expediente tiene que pasar por su ambito.
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-Avellaneda " desde la Panza, con

En cuanto al Observatorio de

- Desarrollo Social, confidbamos y apostamos

mucho a que esta area iba a ser uno de los
principales pilares para llevar a cabo todo
lo que nos proponfamos hacer en el 2020. Y
realimente cumplié y super6 las expectativas
que pusimos en ella, demostrando no sélo ser
una poderosa herramienta de gestién sino a la
vez un sensible instrumento de medicién de la-
realidad. La realidad es de todos los dias; la de
la calle, Ia que nosotros conocemos pero que
a veces puede escaparse de nuestro registro, o
sencillamente puede resultarnos esquiva.

Solo teniendo bien afinado y bien
latente la exacta medida de lo que es real, y
sumando contacto y . didlogo permanente
con-nuestra gente y sus necesidades es-que
podemos:planificar y pretender un desarrollo
social integral. :

La gente sabe lo.que le pasa, si tieneun
canal por donde trasmitirlo a sus representantes.
lo hace: Es tani sencnlio como-eso, solo hay que
ocuparse :
“La Subsecretar:a de Desarrollo Social .
atendia originalmente'a 112 comedores, donde -
casi’9.000 vecinos se reunian cada dia a comer.
Luego del gobierno: de Vidal, v al momento
de. ser reelecto de manera contundente
nugstro. compafiero intendente.  conductor
Jorge Ferraresi, los comedorés eran 139, v los

quetidos : vecinos y vecinas que necesitaban

comer casi 20.000. Est4 claro que los niimeros
hablan de las politicas y las politicas hablan de
las personas.

~Ante una neces:dad tan extrema y
bisica, reaccionamos entregando primero
1.400 bolsones de afimentos mds por mes, y
aumentamos esos bolsones de unos 2.200 a
mas:de 7,000 en menos de un afio,

Pero no solo de pan vive el hombre,
la mujer y- los hijos. Créamos entonces De
lo cual
asistimos a 320 familias en todo lo referido ala -
madre y-el bebé. '

- CreamosDe Puntaen Blanco porque !os
chicos crecen, y llegamos a 4.156 estudiantes a
los que equipamos con todo lo necesario para
ir a la-eseuela. ;Y a qué escuelas!

Y si los chicos van a las escuelas y
son buenos, les piden a los Reyes Magos la
bici, pero hay Reyes Magos que no pueden




omprarla y quedan pedaieando de impotencia
n el aire. Ahi también nos hicimos presentes.
] Estado avellanedense, nuestra gestion se
izo presente con Tu Primera Bici: 2.393
ibes llenaron las veredas de alegria € hicieron
uspirar de un poco de revancha a los aliviados
padres. Hubi¢ramos llegado a maés nifias y
ifios en el afio 2020, pero la pandemia puso
"'una limitaci6n, aunque no un freno.

Entonces, como es nuestra costumbre,
ora un poco aliviados gracias a un proyecto
acional consecuente, proyectam'o.s= - para
¢ 2021 poner De Punta en Blanco a la
alidad de los alumnos de escuelas piblicas
Avellaneda, y vamos a bicicletear mucho
‘mas atn: les daremos la Primera Bici a todos
Jos chicos de 1° a 5° y 6° grado que asistan a
«escuelas pablicas de Avellaneda y que tengan
domicilio en nuestra ciudad. {Aplausos.)

Bl Observatorio -Social de Politicas
' _:.-i'?ﬁ_blicas de 1a Municipalidad de Avellaneda, a
través de la Subsecretaria de Mujeres, Género y
- Diversidad, implemento estrategias y acciones
en el ‘marco de 1a pandemia que dieron como
resultado un incremento del-34-por ciento de las
_personias que asistieron al drea para el abordaje
‘integral de las sitvacionés de violencia por
razones de género. L

Se atendi6 en forma presencial, continua
'y permanente. -Aumentaron las consultas
por mail y el teléfono de guardia agilizé la

‘con la articulacidn permanente con el Gabinete
Interdisciplinario de Conflictos Sociales de

de Seguridad, reforzando y fortaleciendo el
esquema de seguridad de las situaciones de alto
riesgo y seguimiento conjunto de las mismas.

A principios del 2020 se consolidé el
Consejo Consultivo compuesto por muchos

politicas, sindicales y culturales de Avellaneda,
cuyo objetivo principal es acompafiar y
asesorar en la implementacion de las politicas
de género que la Subsecretaria de Mujeres,
‘Género y Diversidad lleva adelante. Desde este
espacio se generaron estrategias en conjunto en
refacion con los derechos de las mujeres y las
diversidades. Durante 1a pandemia, el Consejo
Consultivo fue un actorestratégico que permitié
“un‘mayor acercamiento a-la Subsectetaria y un

comunicacién al tener Whatsapp. Se continué’

la Policia Local (GIACS) y la Secretaria .

de-los presentes, por orgafiizaciones sociales,’
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abordaje integral de las situaciones de violencia.
que ocurren en los territorios.

En articulacién con el Estado nacional,
a través del Ministerio de Mujeres, Género
y Diversidad, se comenzd a’implémentar €l
programa Acompafiar, con el fin de promover
la autonomia de las miujeres y la comunidad
LGBTI+, que hoy hablamos con “Magdi”
sobre como nombrarlo, si nombrar la “Q” o
solo el “4+”, que se encuentra en riesgo por -
violencia por motivos de género.

Asimismo, er articulacion con el
ministerio que preside “Eli” Goémez Alcorta,
se comenzd con la inscripeion de personas en
situacion de violencia por razdn de género al
programa Potenciar Trabajo. Este programa,

como ustedes saben, durante los cuatro afos de

gobierno liberal no permitié nuevos ingresos
como" venia ocurriendo en la - presidencia
de -Cristina Fernanidez de Kirchner con el
programa Ellas Hacen, de 2013-a 2015.,

“Se continud via Whatsapp 'y por mail
con los talleres prenatales y con la informacion
del programa ‘municipal de Avellaneda Desde
la: Panza, brmdando informacién sobre el

~derecho a un parto respetado, garantizando el

respeto de sus decisiones en relacion con como,

- con qulén y dénde parir, y el acompanamzento

necesario para la toma de decisiones segurase
informadas antes, durante y después del parto.
Esto fue fundamental para que en este contexto
de pandemia los derechos de las mujeresy de
las personas gestantes no sean vulnerados.

~En relacién con la poblacion LGTBI+,
se-continué y fortalecié el programa Inclusion

" Integral de la Diversidad, el cual contiene

los Consultorios Integrales en Diversidad en
cuatro puntos estratégicos del municipio, con
atencion médica para tratamientos hormonales,
asesoramiento  general,  prevencion y
reduccién de dafios. Se acompafié a esta
poblacién con apoyd"?-alimentar'io entendiendo
ta-  vulnerabilidad - inctementada de la
misma, aumentando en un 50 por ciento el
acompanamlento de nuevas situaciones de
vulnerabllldad

- Para 2021 se pondra en funczonamlento
el ﬂamante Centro Integrador para las Mujeres
y la Poblacion LGTBI+ de Avellaneda, con
el objeto de generar cercania por parte del
municipio para el abordaje integral de las

25



HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE AVELLANEDA

violencias por motivos de género.
Estas politicas pablicas contemplan la

prevencion de las violencias y la promocién de -
- derechos, la asistencia integral a personas en

situacion de violencia por motivos de género,
la proteccion y el fortalecimiento de acceso
a-la Justicia de las mujeres y la comunidad
LGTBI+

El Centro contard
diversidades en situaciénde violencia. También
se-llevaran a cabo talleres sociocomunitarios
y productivos, como asimismo talleres de
formacién en oficios. Contara también con un

‘espacio lidico para nifias y nifios.

implementarda  este
Construyendo - Nuevas

También  se
afio -el  programa

- Masculinidades, el cual promueve espacios.

de asistencia ‘a varones que ejercen violencia
con sus pargjas. De esta forma se contribuye a

‘disminuir los riesgos a los que estin expuestas.

lag-mujeres- en situacién de violencia, y se

brinda: a los: varones espacios donde puedan
repensary modificar sus conductas.viclentas -

aprendidas. Y como -me pidi6-y me dijo el
otro. dia Magdaleria, vamos a empezar’ por

‘casa. ‘Seguramente serémos los. funcionarios

hombres - con  responsabilidad institucional,
los:primeros gue vamos-a tener que hacer. este
curso'de formacién, que seguramente-nos va a

permitir repensar nuestras practicas maohastas :

Mplausos )-

-Sellevaran acabo Consejemas Barriales
en’ dlez puntos estratégicos de la ciudad.

para acompafiar y abordar las situaciones de
violencia de los barrios.

El programa Diversificando el Barrio
permitird ampliar estos espacios territoriales
para - garantizar la atencidn adecuada
para la -poblacion LGBTI+ y promover la

jsens!bnhzacxon formacion. y difusion. de los
dereches en espacios concretos del territorio.
a través de la conformacion de promotores

y: promotoras tertitoriales que permitan el
fortalecimiento - de “las. politicas pablicas de
género.implementadas en los barrios donde se
encuentran- los Consultorios Integrales de la

Diversidad; a los fines de- ejecutar estrategias

de accion con respuesta frente a los derechos

vuinerados.

En el afio 2020, en contexto de
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con atenecién
y. asistencia  integral .para las mujeres y

pandemia, la Subsecretaria de Nifiez,
Adolescencia y Familia de Avellaneda se
mantuvo con atencion presencial de-manera

-permanente, ya que fue un servicio pablico

declarado como una de las 4reas esenciales en
la provincia de Buenos Aires.

Las intervenciones alcanzadas por el
mismo medidas de proteccidn,  entrevistas,
visitas, informes, fuerzas pblicas, evaluaciones
y seguimientos presenciales y virtuales en las
situaciones de riesgo y derechos vulnerados,
alcanzaron las 33.988 intervenciones: Cabe
destacar que las mismas representaron el 60
por ciento en comparacion con el 2019, pero
se destaca que el criterio de atencion estuvo

dado en el caricter de prioridad en urgencias y

complejidad.

También mantuvieron -sus lmeas de
intervencion a familias, nifias y adolestentes
los centros de. dia de nifios, de adolescentes, el
programa de prévencién- del delito, Autonomia’

Joven, mediante. la entrega de alimentos por

el Observatorio Social de forma semanal y el
seguimiento permanente. :

Se abrieron canales digitales de trabajo
y redes de generacion de contenido en politica
de infancia mediante Instagram, tallerés en
vivo en canales municipales y radio mévil.

‘Se’ . firmdaron ~ convenios:  para
equipamiento - de talleres para adolescentes
por 2:444.000 pesos con la SENAF, ‘la

Secretaria de Nifiez; Adolescencia:y Familia,
‘que 1ios; permitié-equipar los talleres en-oficio,

generar mejor preparaciéon para el mercado
laboral y desarrollar estrategias colectivas y
comunitarias.

Se firmd un convenio con el programa
Operadores de Calle con el organismo
provincial de nifiez; para fortalecer el trabajo
territorial y la atencion del sistema de
proteccion de derechos en el eje de situaciones
de-adolescentes en situaciones conflictivas, por
un’ total-de 108.000 pesos-mensuales por dos
afios, siendo un tota] anual de 1.296.000 pesos.

Se renovo el -convenio de Autonomia
Joven para trabajar con adolescentes que
egresan- -de instituciones por un monto de
60.000  pesos mensuales, sumando un total
anual de 720.000 pesos en el 2020.

Otra 4rea compleja, a la que nos
costd encontrarle la vuelta en el 2020 pero




apidamente la encontramos, es la Subsecretaria
Tercera Edad.

yoblacién de adultos mayores se vio afectada
ot la pandemia, siendo uno de los grupos mas
ulnerables.
* Nuestro trabajo apunté a atender las
esidades de todas y todos los adultos
ayores de la ciudad, estén o no.asociados a los
89-Centros de Jubilados y Pensionados. Desde
‘Subsecretaria de Tercera Edad se realizaron
levamientos presenciales telefonicos,
barcando todos los barrios spiwrta a puerta,
orque entendiamos que ni las residencias
ara adultos ni los centros de jubilades iban a
er representativos de la totaildad de nuestros
adultos mayores.
-~ Se articuld, entonces, con el
Observatorzo Social de Politicas Publicas, la
Secretaria de Deportesy la Secretaria de Salud
un esquema de voluntariado que respondié a
més de 2.500 adultos con asistencia alimentaria;
medicamentos, sillas de ru'edés camas
Ortopedlcas, acompanam1ent0 y segulmtento
telefonico.
' La Subsecretana formo parte de

municipio, aclarando dudasdespejando algunas
dudas que sobrevenian: sobre ‘todo teniendo a

- estar -siempre con ‘la agenda del enemigo
-y ayudando a lds personas miayores que se
acercaban con sus inquietudes.
Trescientos cincuenta adultos mayores
* de Avellaneda participaron en los Juegos
Bonaerenses Virtuales, obteniendo el primer
premio una cardiloga del Hospital Fiorito en
la categoria pintura.
El festejo del Dia del Jubilado se hizo
en forma virtual.
Se realizaron clases virtuales de
lunes a viernes de educacion fisica, deporte y
recreacion a cargo de los profesores del é4rea,
ademas de shows por Zoom, porque a falta de
los centros de jubilados por supuesto nuestros
~adultes mayores necesitaban ese espaczo de
festejo y este afio también lo tuvieron,
A la fecha se entregaron subsidios para
refacciones de centros ‘de jubilados por un
valor de 5.320.000 pesos, -
Se entregd equipamiento a cinco

- A partir del mes de marzo del afio 2020

. los operativos. barriales -organizados- por el

‘los medios como enemigos; se volvia complejo’

“continvar ‘con el
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centros de jubilados, y actualmente estamos
construyendo el nuevo Centro de Jubilados
Entre Vias. ,

Con respecto a la Secretaria de
Derechos Humanos, pido un fuerte aplauso
para Claudio Yacoy, que ‘va estd recuperado.
(Aplausos.) Casi por casualidad hoy no estd
compatrtiendo esta sesién; le pedimos que se
cuidara, estaba contento de estar de vuelta y-
nos-deséaba mucha suerte.

Durante el 2020, dada la parttcularldad
delcontexto, laSecretariade Derechos Humanos
se ha dedicado-a traba}ar articuladamente con
otras éreas para dar respuésta d las demandas
que se fueron generando. En ese sentido, se
trabajé mancomunadamente con la Secretaria
de Seguridad, las Fiscalias, las Defensorias y
los Juzgades de Garantias, todo lo referido a
los ‘casos de violencia institucional, combo. asi
también la situacién de -alojamicntoy salud
de'los detenidos en. comisarfas y alcaldias de-
Avellaneda.. Auhque'-‘Claudio no- esta,; Ménica
no 'me va a dejar ‘mentir: En algan -mdméﬁto,‘-
cuando’ tuvimos' los primeros ¢asos en las

_comisatfas, tanto la Secretarfa de-Derechos
" Humanos como “la Secretaria“de Seguridad

fueron ‘resortes ‘necesarios -para’ amortiguar
huelgas y otro tipo de protestas de los detenidos,
porlo-cual les expreso nuestro agradecimiento.

Asimismo, se continuaron realizando
actividades de formacién de manera virtual,
promocionando entre -otras cosas, el Archivo
Municipal de la Memoria, difundiendo el Sitio .
de Memoriaex El Inﬁemo y partlmpando como
querella en el juicio contra los: genocidas.

De cara a este nuevo afio que
comienza, con nuevos desafios por delante,
confeccionamos la agenda del Mes de la
Memoria, en el marco del 45° aniversario del
altimo golpe civico militar.

Estamos trabajando con Derechos
Humanos de la Provificia en la preservacion y
puesta en valordel Sitigide Mernoria. Definimos
asesoramiento - juridico,
jornadas de difusién del programa. Iniciativa
Latinoamericana ' para ‘la Identificacién’ de
Desaparecidos ILID, y1a creacién de fiuevos
espacios de formacién para que cada vez
mis vecinos y vecinas de Avelianeda puedan
conocer sus derechos.

En la: Secretar;a de Segundad otra area
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siempre importante, la pandemia también nos
condujo a redisefar las tareas proyectadas para
nuestros equipos de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana a lo largo del afio 2020, con el fin
de-afrontar, de manera integral y coordinada
junto a otras 4réas esenciales, los desafios
que implicaron los controles del ASPO y, mas
tarde; del DISPO.

‘Por un-lado, tetiemos que destacar el-

trabajo articulado del equipo’ de- Cuidadores
Ciudadanos junto: a los de- la’ Secretaria
de Salud,. realizando  acompafiamientos
territoriales permanentes en las casas de
nuestros vecinos aislados o afectados por el
COVID, y resguardando los espacios publicos
junto con-las fuerzas policiales, y con el apoyo

permanente” de nuestro Centro de Monitoreo -

para ‘el cumplimiento de los- protocolos y el
cuidado’ de las actividades comerciales. Es
valorable la planificacion y el trabajo conjunto
realizado por el-municipio, con el Ministerio
de: Seguridad de. la Provineia de.. Buenos
Aires- y la. coiaboracién.- innegable de las
fuerzas fedetales, que desde el mes de marzo
de 2020 se abocaron, todas las instancias de

_ gobiemo,.-adcmésdea sus tareas especificas de
prevencion del delito y violencias; a controlar

eI cumpllmxento de-las medidas sanitarias.
En .cuanto a la ‘seguridad: ciidadana
espec:ﬁcamente cabe ' . .destacar la

reorganizacion- de- las estructuras ‘policiales

y. terrttorlales de gestion. de la seguridad
- propuesta por- el Ministerio de Seguridad de
la Provincia.-de Buenos Aires a través de la
resolucion 341/2020. A nivel municipal se cred
la Mesa de Coordinacion Local y la Jefatora
de Estacién Departamental de Avellaneda,
maximizando los recursos humanos y
logisticos; mientras que, a nivel regional, se
constituy6 la nueva Regién- AMBA Sur I, de
la que ahora. formamos parte junto a Lan(s,
lemes Berazategm y Florencio Varela. El
Gltimo- punto; nos permite pensarnos como
parte de-una region metropelitana, en.la que a
futuro debériamos incluir'el sur de: CABA, con
~dindmicas. dehctuales y conflictividades que
nos atraviesan més allé de loslimites politicos
y.adminis_tra_tivbs que nos separan. Pablo Vera
y-Ménica Ghirelli saben mucho’ eso, hemos
‘mantenido  conversaciones durante mucho
tiempo. -
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La- construccion de  informacién
estadistica también se vio fortalecida durante
2020 mediante el trabajo conjunto con la
Provincia de Buenos Aires. La Jefatura de
Estacion fortalecidé el. drea de Operaciones
Policiales CEPAI que, juite al Gabinete
de  Estadisticas  Municipal, construyen
diagnosticos periddicos -con el objetivo de
fortalecer la capacidad de prevencion a través
del. conocimiento criminolégico de nuéstro

territorio. Este municipio: aporta -no-solo el

edificio’sino también los insumos técnicos para
que ambos equipos de investigacion funcionen
de manera coordinada. .

_ Durante el 2020 avanzamos en la
municipalizacion del sistema de monitoreo 'y
en- el desarrollo de nuestro propio software,

_ en un trabajo.conjunto entre las Secretarias: de

Seguridad y Tecnologia' de cara a la soberania
tecnolégica del:municipio. - - -
Nuestras. metas en - materia. . de
seguridad para.el afio 2021 son las s:gulentes
cubrir €l territorio - de Avellaneda: mediante
patiullajes: " reactivos -capaces de ~disminuir -

delitos, conflictos y. violencias a través de-la
respuesta mds veloz a:los llamados al:911 de

nuestros-vecinos y vecinas; incrementar los.

~ patrullajes preventivos y. dindmicos, capaces

de prevenir los delitos de acuerdo con el mapa
criminolégico territorial;: reforzar las tareas de

investigacion desarrolladas: por-la: Jefatura de

Estacién Departamental ‘de Policia mediante
los aportes de nuesiro. Centro de.Mgmtorgo, '
garantizar -trayectos -seguros en - zonas de
instituciones educativas, sociales y déportivas
-en esta linea estamos trabajando en el disefto
de paradas y plazas seguras ; acompafiar y
asesorar a las victimas de violencia de género
mediante el trabajo articulado con.los equipos
dela Secretaria de Seguridad y la Subsecretaria -
de- Género y Diversidad; 'y fortalecer - la
participaciéon comunitaria —que es Jo que
hemos hecho desde que Jorge es intendente- de.
nuestros vecinos con el fin de continuar nuestro.
sistema politico de seguridad. -
En cuanto a los recursos, contamos con
el Fondo de Fortalecimiento para la Seguridad
de la Provincia de Buenos Aires. Se trata de
un programa que incluye financiamiento para

infraestructura, tecnologia .e incorporacion y

capacitacion de fuerzas de seguridad.




una

2021 -ya haremos

Para el
mpra de 60 patrulleros, 10 camionetas,
motovehiculos y 10 cuatriciclos, que se
mar.én a la flota policial actual; 252 camaras
sy-150 camaras fijas que se incorporaran
as.921 .con las que ya contamos; un nuevo
pacio de monitoreo descentralizado en el

el parque La Estacion; 100 nuevas alarmas
munitarias: que se sumardn a las 300 ya
xistentes; proyectando més de 60 mil vecinos
onectados a este sistema. Seguimos sumando
otones de panico a las escuelas, comercios e
wstituciones deportivas, llegando a mas de dos
mil usuarios; y fortaleceremos los dispositivos
‘destinados. -a las victimas de violencia de
género -a la fecha ya trabajamos con 457
mujeres- protegldas en red por este sistema de
alerta municipal.

, Junto a la provincia, este afio prevemos
- el -ingreso-de 200 policias al municipio, que se
formaran y se sumaran a los 1.100 actuales.
Finalmente, se construira, con el Ministerio de
Justicia de la: Provincia de Buenos Aires, una
_-nueva alcaldia para el alojamiento de detenidos
~con el fin de- descompnmir las .comisarias
~Hocales.

La inversion para el programa de
~ fortalecimiento de la provincia es de 237
~ millones. de pesos, v la inversion municipal
seguramente va a ser de mas de 200 millones
_de pesos por el mantenimiento, el equipamiento
'y la incorporacién que hacemos de vehiculos.
Asi que es una tarea enorme que tenemos en el
area de Seguridad.

En cuanto a la Secretaria de Produccion
y  Politica  Ambiental, . describiremos
rapidamente las actividades desarrolladas en
el 2020. Primero, fuimos uno de fos primeros
municipios de la provincia en presentar los
protocolos COVID-19 para indusiriasy también
uno de los primeros en comenzar a habilitar a
fas mismas. Recuerdo que los primeros dias,
- yo aln en el Gabinete, nos llamaban de otros
‘municipios para preguntarnos ¢émo hacfamos
para habilitar, y realmente lo tnico que
deciamos era que Jorge era el intendente y nos
pedia que la industria. no parara, y Matricali,
que esta presente, no me deja mentir. Hicimos
un esfuerzo enorme y rapidamente; a la semana,

dad para ‘presentar esto- proyectamos_

ue. Dominico- como el que tenemos hoy .
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ya estaban las industrias funcionando.

. Verificamos - entonces y seguimos
verificando ¢l cumplimiento de] protocolo en
las industrias. Hemos trabajado codo a codo
tanto con el gobierno provincial como con el
Estado nacional para impulsar la reapertura de
las industrias de forma segura. A diferencia de
lo que uno crefa cuando empezd Ta pandemia,
que se decia que en las industrias habia

altisimos casos de contagio, con Virginia,

procedimientos:y los métodos de cuidado.
| Se trabajé articuladamente con la
Unidn Industrial de Avellaneda, con ¢l Frente
Productivo Avellaneda y con el Parque
Industrial Avellaneda.

Junto a la Jefatura de Gabinete se
articuld-la recepeion de donaciones recibidas

durante . Ia pandemia.. Asi ‘que también, en
nombre ‘tuyo, Jorge Matricali, agradécemos a

todas las industrias que nos diéron una mano
y que colaboraron para equipar las umdades

‘extrahospitalarias de La Estacién.

Se - modificé” ‘la- - ordenanza
habilltacmnes industriales y de comercios.

-Acercamos & las
informacién de miultiples ‘programas: como:
Arriba Pymes, Programa Federal de Asistencia
Técnica para fa Exportacién, Préstamos
Directos ‘para la Reactivacion Productiva-
Plan de ‘Reactivacion e Inclusion Financiera,
entre - otros. ~ Algunas coo’pei‘ativas nuestras
han podido” acceder al PPT, el Programa de
Preservacion del Trabajo, porque no obtuvieron
el ATP. '

‘Nos  aprobaron  el-  proyecto
Automatizaciéon de Procesos Productivos en
el Ministerio de Produccion para capacitar
industrias. Actualmente se estan capamtando
29 personas. : '

El municipio: ﬁrmo un convenio marco
con el Ministerio de-Clgncza y Tecnologia de la
Nacién que nos permitira articular el desarrollo
de proyectos para mejorar la calidad de vida de
los vecinos de Avellaneda. : -

A través del Programa Clinica
Tecnolégica de la Provincia de Buenos Aires
logramos que tres empresas. hayan recibido
visitas que Jes permitié’ tener un diagndstico
orientado a generar opottunidades para la

29

.de

~ hemos comprobado que los menores contagios -
vinieron de las industrias, -justamente por los’

industgias  la
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innovacion tecnoldgica.

Trabajamos también en-la amcu]ac:on
constante con la OPDS y con ACUMAR, con
quienes hemos realizado operativos conjuntos.

Gracias a la. compra de seis vehiculos
nuevos y la capacitacién realizada a un nuevo
cuerpo- de -inspectores durante el 2020, se
realizaron 994 inspecciones a industrias.-

Trabajamos con el Consorcio del Puerto
Dock " Sud: ‘para loggar que - definitivamente
el Consorcio” .y-el municipio puedan abordar
diferentes témas-de manera conjunta;

Presentamos un proyecto para mejorar
las. condiciones del Parque Industrial Villa
Lujén. ‘El mismo fue otorgado y ya se estén
haciendo-las obras.

Se'armé el reempadronamlento que se
esta. Ilevando a cabo en-¢l primer semestre de
2021 -

Es nuestra. conviccion reorganizar el
nucieo industrial.dé Avellaneda'y garantizar el
alcance y conformac:on de poiiticas piiblicas

que. puedan’ Eiegar a- todas las industrias,

- pequeiias y medianas empresas del. partldo
con el fin de alimentar ¢l aparato productlvo de
la regron

Yo cuando hab]amos

Area: El. esfuerzo. realizado por ¢l gobierno
mumcnpa[ en el-desarrollo y el mantenimiento
de la:Eco. Area hia posibilitado la proteccién
de: -los humedales costeros
ciudad;. asegurando la’ provision de. servicios

écosistémicos, tales. como la proteccién de la

- fauna y.Ia flora, la regulacién de inundaciones
y de gases invernadero, y el esparcimiento de
la poblacién, todos- ellos indispensables para
la mejora de la calidad de vida de nuestros

vecinos. La Eco Area es hoy una realidad que
inscribe a nuestra ciudad. en el conjunto de -

ciudades que en el mhundo desarrollan reservas
naturales - urbanas para la mejora de la salud
ambiental. .

o Este afio Ilevareﬁio‘s‘ adelante una
nueva etapa del proyecto de reserva costera,
que significard la mejora de la infraestructura
existente, - el desarrolio de mas dreas de
descanse: -y esparcimiento,- la - construccxon
de una nueva pasarela costera de més de mil

metros, que conectard la desembocadura del-

arroyo Santo Domingo y el mirador de la Eco
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. de pohtlcas_
'ambzentales 1enemos que. hablar de .la Eco.

“de. nuestra

Area, un riuevo centro de interpretacion sobre
el rio, permitiendo integrar mas fuertemente a
las Quintas de Sarandi con el resto de nuestra
ciudad; brindando a todas y a todos un nuevo
paseo costero,

Ademas este afio, gracias a la decision
tomada por la nueva gestion del CEAMSE, y
por:Jorge Ferraresi: por supuesto también, y

~ al trabajo articulado con nuestro municipio y

el de-Quilmes, comenzaremos a concretar un
viejo anhelo de nuestra ciudad: la-apertura del
Complejo Ambiental de Villa Dominico. Con
el desarrollo de este proyecto, nuestra ciudad
dispondré de mas de 400 hectareas de parques,
reservas naturales, 4reas de esparcimiento,
bicisendas, senderos de interpretacion, centro
de visitantes, paseos y humedales, que nos
permitirdn impulsar nuestro objetivo de una
Avellaneda- mas  sustentable. y- verde. Este
proyecto comenzari a hacerse realidad este afio,
permitird vincular fodas las areas protegidas
de nuestra ciudad Eco Area, Saladita Norte y
Sur-con las: 4reas de la Reserva-del CEAMSE
yodé Qu;lmes -creando™ un  gran corredor
biolégico: costere de mas-de 10 kildmetros
de: long;tud const;tuyendo un enorme. avance
de’ las: polltxcas ambientales .del ‘Estado que
dard a-nuestra c:udad una nueva. proyeccion
internacional. - '

Rcspecto dela Secretaria Legal y
Técnica, paruclpamos en el proceso: de
con_so_hdacié'n. del - Departamento - Judicial
Avellaneda-Lanus. . En. conjunto ~ con el
Ministerio: de. "Justicia -de- la Provincia de
Buenos Aires 'y la Suprema Corte de Buenos
Aires; se realizo la apertura de las oficinas
judiciales que tendran asiento en Avellaneda,
luego de- inaugurar el 1° de noviembre de
2020 el Edificio Municipal Beatriz Mendoza,
donde ya funcionan la Fiscalia General, los
Tribunales Orales ndmeros 1 y 2,y los Juzgados
Correccionales nimeros 1 y 2, logrando asi un

-mejor y mas eficiente servicio de Justicia para

los ciudadanos de Avellaneda.

_ Asxmlsmo-, la Subsecretaria de Defensa
al Consumidor,: dependiente de la Secretaria
Legal y Técnica, realizé durante el transcurso
del afio 2020 diversos operativos ‘de control
de precios. en conjunto con la Secretaria de
Comercio del municipio, en establecimientos

‘habilitados en el ejido municipal, en el marco




de los programas Precios Cuidados, Precios
Maximos y otros esquemas de defensa de la

!meamlentos establecidos por fos gobiernos

anuncio de Axel Kicillof sobre el lanzamiento
del programa Compra mas Cerca, en ¢l que
seguramente estaremos trabajando con el
cotrer de estas semanas.

.. En este orden de ideas, también se
trabajé en. conjunto con - la Secretaria de
Comercio inspeccionando el - cumplimiento
d las diversas disposiciones derivadas de la
efgencia sanitaria producto de la.pandemia
ocasionada por el COVID-19.

_ Al respecto, se recibieron un total
de 665 denuncias entre el canal municipal,
teléfono, correo electrénico-y redes sociales,
sumado a 156 denuncias totales recibidas por
+ ¢l canal del SIMAP. '

~ Bstas  denuncias generaron
inspecciones y entrega de notificaciones,
asf .como ‘también relevamientos- de “precios

focalidades del partido. :

. En cuanto a los comercios mayoristas,
- se realizaron relevamientos-en los principales
“negocios del municipio, con el objetivo de
“analizar los mirgenes’ de los supermercados
~ de proximidad, a partir de- las denuncias de
‘precios elevados en los mismos. _
: ‘Producto de los  relevamientos
realizados se clausuraron temporalmente por
~incumplimiento de la normativa vagente seis
~comercios.

' Los ejes de trabajo planteados fueron
modificados y adecuados a los cambios de
la metodologia de fiscalizacién y atencion
planteados a nivel nacional y provincial,

En lo que respecta al periodo vigente, se
~ realizaron relevamientos, junto con el cuerpo
. de inspectores de la Secretarfa de Comercio y
- ‘Cuidadores Ciudadanos de precios maximos
“respecto de hipermercados. El relevamiento fue
trabajado sobre una base total de 42 productos
precios de referencia, -cotejando dicho
monto con la declaracion jurada presentada
'y oportunamente exhibida al momento de ser
soizc:tado por nuestros representantes.

- Por otra parte, Jorge nos pidio que
“en 2021 pongamos en valor la Secretaria

competencia y el abastecimiento, segin los

1acional y provincial. Hoy de hecho hubo un -
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de Tecnologia, que desarrolla la estrategia
de servicios e infraestructura tecnolbgicos
desplegados en distintas 4reas del municipio y
de la-ciudad de Avellaneda. . )

Su  gestibn se basa en tres ejes
estratégicos: analiza coémo la tecnologia
agrega valor a la generacion de recursos desde
el incremento de ingresos o la disminucion
de costos; analiza cual es el impacto en los
ciudadanos de Avellaneda en-cuanto 2 la mejora

de servicios e infraestructura, y define donde
queremos estar tecnologicamente posicionades -

en-una visidn a cinco'afios en el futuro. Es esto
que Jorge v Luis Lonardi, nuestro secretario
de Tecnologia, llaman Avellaneda . Digital,
Avellaneda 2030. S

_Los proyectos desarrok!ados en la
Se‘cnetarx_a de Tecnologia -son .analizados - a
través de estos tres ejes.que actlian como filtros

y-ayudan a no perder de vista los objetivos.del

resto de las dreas del- municipio.

- Los proyectos més relevantes. para e!
periodo-2021-2023 son los siguiéntes.” . |

Desarrollode u.nprogfam_aide despliegue:
de fibra dptica en barrios populares-en conjunto

con el Enté ‘Nacional de - ‘Comunicaciones,
ENACOM, que ya estaba.presentado. .

- Desarrollo  de ~un -programa-
despliegue de fibra optica para conectar 600
instituciones piblicas, -dandoles servicios
de Internet, telefonfa-y conectividad con los
sistemas del municipio en conjunto con el Ente
Nacional de Comunicaciones, ENACOM que
también esté presentado. .

Desarrollo de aplicacmnes que den
soporte .a las dreas de Seguridad, Salud y
Educacién, creando-un centro de operaciones
que integre Seguridad, Energia, 911, Red de
Semaforos, etcétera.

Creacion de . un portal para . los
ciudadanos que integre los distintos servicios
que hoy ofrece el municipio. La idea es que
los vecinos y-las vecinas puedan ingresar y ver

todos los servicios del municipio por el solo.

hecho de téner un teléfono e Internet.
Creacién de un tablero de control que

- permita conocer rdpidamente la situacion en

cada barrio del municipio en lo referente a
seguridad, servicios y estado de las obras..
Por su parte, la Secretaria de Comercio

trabajé muchisimo en 2020, y promete para

31

de.



HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE AVELLANEDA -

2021. Atravesada por un contexto de pandemia,
sus objetivos primatios 2020 tuvieron que ser
reformulados.

La red de beneficios Somos A antes de
comenzar ‘con la ‘pandemia contaba con 360
comercios adheridos. Para adecuarnos a la
virtualidad y el aislamiento reformulamos la
plataforma y la orientamos con el subprograma
Somos A~ Domici1io;-’ji=*"po'tencia1nos entregas
a domicilio sosteniendo
los beneficios - tradicionales y ‘generalizando
la-entrega gratuita en la red. En los primeros
cuatro meses, los mas duros de la pandemia a
nivel comercial, se rchstraron 18.000 entradas
a-los diferentes comercios adheridos, Yy su
* correlato en las redes publicitadas.

. Agregamos la - funcionalidad del
~ingreso a la red virtual y de [a incorporacion

de: promociones - ocasionales por parte del
comercio, haciendo mas dindmica la pagina
. del contexto citado.

Al finalizar el afio, a pesar d¢ los
lamentables cierres de comercios, tuvimos 370
‘comercios adhetidos con més de 600 berieficios

y 40-mil vecinos adheridos ala red.
.= Con la apertura comercial. gradual
establecrmos dtalogo con lascdmaras. Recuerdo

que: Tos: primeros dias con Marcos recibiamos .-

a-las ‘camaras, 'y realmente ¢l protocolo en
provingia no nos permitia abrit. Sé que tuvimos
endrmes gestos y, por supuesto por la decisién
politica de:Jorge Ferraresi, fuimos los primeros
-en-abrir'y nuestros comercios los primeros en
recuperarse en la provincia de Buenos Aires.
Como decia, con la apertura comercial
gradual establecimos didlogo con cada una
de las agrupaciones por rubro surgidas en
este. contexto, y acordamds estrategias de

promacion, como la peatonal los sabados en el -

Paseo Las Flores. Acompaiiamos, en conjunto
‘¢on-gl ENRE, los reclamos a las empresas de
iservicios sobre el cobro indebido de las tarifas.

Sost’uvimos capacitaciones virtuales,

'I!egando a-més.de 700 comerciantes y pymes,
- referidas lautilizacién de redes, programética,
publicidad virtual y construccién de costos.

... Conel espiritu de sostener la actividad
econdmica y acompafiar a los buenos
contribuyentes de Avellaneda, se elaboré un
proyecto “de ordenanza, hoy. ya promulgado
-tanibién idea de Jorge Ferraresi, como todo lo
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en algunos casos

que digo hoy-, que contempla la condonacion
total o parcial de las deudas por Tasa de
Seguridad e Higiene, segln la limitacién de
cada-actividad en el periodo afectado.

El segundo eje de trabajo de la
Secretaria de Comercio fue el control y el
acverdo de precios en conjunto, como decia
antes, con la Subsecretaria de Defensa del
Consumidor: El municipio adhirié al SIMAP,
que es el sistema articulado de la provincia de
Buenos Aires, por el cual se realizaron mas de
300 inspecciones durante el 2020 en comercios
de proximidad, grandes supermercados y
mayoristas, pudiendo retrotraer los precios
de acuerdo con la resolucién sobre precios
maximos, como asi también labrar actas por
presuntas infracciones, elevadas al goblemo
provincial.

~-Asimismo, se realizé el acuerdo de
precios méaximos. en verduletias con més de
40 puntos de venta dé Avellaneda y una lista

semanal con 15 productos basicos. -

~ Por tltime, ‘se presentaron- protocolos
por actividad y se realizd el control y la
apertura de.comercios adecuados a'los: mismos.
Se realizaron més de 1.500 inspecciones de
comercios solo enese sentido.

En‘ el 2021 continuara el programa-
Somos A, focalizando en el crecimiento de
la red de comercios como asi también-en los
beneficios. En la actualidad tenémos mds
de 420 ‘comercios adheridos, un total de 640
béneficios y- més de 41, mil vecinos adheridos
a la red. Asimismo, seguiremos fomentando
los canales virtuales tanto para la publicacién
de promociones como para la adhesién del
comercio. _

Se continuard con la implementacidn
de zonas peatohales. Hay una propuesta muy
reciente -que todavia no lo. conversamos-
sobre la calle Palad, que se refiere a demandas
realizadas por la mayoria de los comerciantes
Y que una vez que la analicemos por supuesto
que la llevaremos a fa practica.

Por otro lado, la institucionalizacién de -
laeconomiasocial y populary elreconocimiento
por parte del-Estado municipal se ha expresado
en el surgimiento de programas especificos
orientados al sector y en transformaciones
institucionales, como es la’ creacién del
Consejo Municipal de Economia Social y




alar de Avellaneda, que busca promover
esarrollo productivo local y fortalecer las
de comerc:ahzamon

Se cred. el Registro Municipal de
rabajadores ‘de la Economia Popular de
estro distrito, que inscribe a trabajadores,
des productivas y emprendimientos. Es
erramienta que facilita el acceso a la
imacion de todo el sector de la economia
"1ar para el correcto disefio y coordinacién
ticas publlcas Alli mas-de mil unidades
clivas ya se encuentran’ regnstradas

Se logrd fortalecer al sector mediante
mocion de la comercializacion durante
nidemia a través de un potente catalogo

y £si no me equivoco, Diego.corregime- con
de 200 emprend:mwntos leldldos por
des y rubros.

Ademés, ‘acercamos a Eos vecinos de
llaneda productos de una canasta bésica a
-cio justo a través-de las Ferias Itinerantes
la:Economia Popular, fomentando asi el

onsumidor.
iiendo Redes, un espaciode comercializacion

tjeres trabajadoras textiles de la economia

- Impulsamos un fuer’te proceso de

4 ,a_cx_taclon digital donde - participaron
lrededor de 500 unidades productivas,
Jincorporando  herramientas  técnicas Y

onceptuales para fortalecer sus actividades.

: Trabajamos en la creacion de un
Programa Municipal de Microcréditos para
-lareactivacion de la economia -popular y los
quefios comercios de Avellaneda, con el fin
le:fortalecer la asistencia financiera al sector y
softar a la reactivacion econdmica-de nuestra
iudad,

- -Una de las dreas mds interesantes del
) mpto es la que atafie a la Secretaria de
Obras ¥ Servicios Piblicos. Es un.area que no

onde mds se ve, donde menos se ve y también
nde-nadie mira.

tal de economia social y popular, que cuenta

nsumo solidatio y de cefeania; garanu?ando .
cilo - directo - del productor con el

JImpulsamos -también la feria texﬂf
ientado ‘a potenciar las preducciones de’

pular y & fomentar el trabajo en red y'.

‘internacional,

ara‘de lucirse y hacer lucir a nuestra ciudad.
llaneda hoy se luce en la obra pablica,
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Sin descuidar ni olvidarnos de nada,

nuestro trabajo en obras publicas, desde los

ptimeros dias de gestion de Jorge Ferraresi
hasta la fecha, no solo no se ha detenido un
instante sino que tampoco ha dejado de crecer,
de hacer y hacer mas para todos nosotros.

Ha sido asi en malos y mniejores
momentos, en todas las circunstancias, -sin

ningln pretexto, sin pausa, con inteligencia, con

mano de ‘obra avellanedense, con efectividad

-~y transparencia, al tiempo que la misma gente‘
- fue laque en los casos donde era factible, como .

ser en clubes y escuelas, manejo el dinero de
las obras que le incumbian de manera mas
directa. Porque hay dignidad no solo en recibir
fo que cada uno necesita sino también en poder
elegir las.cosas simples y hermosas de la vida:
un color, una corting, un ceramico, un artefacto
de luz. o
Algunos pueden ‘pensar que esto es

. demagogia, pero ya sabemos como piensan -
- los que piensan asi.

También sabemos lo
que hacen. Bueno, lo que no hacen. Para:
nosotros, la participacion ciudadana es -un

_eslabon fundamental en la-cadena transmisora

de la maquinaria que empuja al desarrollo: Yy
¢l bienestar en una. comunidad orgamzada.
Ademas, si lo elegimos, si estuvimos ahi
cuando se construyd, con 'mayor ahinco lo
cuidaremos y haremos que los demas también:
lo cuiden. :
En nuestra gestidn de obras publicas,
ejemplo a nivel nacional, vanguardia a nivel
nada estd ‘librado al azar,
cada cosa fue previamente planificada 'y
posteriormente ejecutada con precision” y
maestria. Y como no nos gusta sacarnos un 9,
cuando algo no nos salié como queriamos, la
responsabilidad nos desveld y lo corregimos
para dejarlo en el nimero que todos los
avellanedenses merecemos, que es el 10.

Un claro y ¢ontundente ejemplo de la.
efectividad 'y el virtuosismo del'funcionamiento
de nuestra Secretaria de Obras Publicas es el
programa Haciendo Escuela.

Incansablemente, en estos once afios de
gestion hicimos 93 edificios nuevos, llegando
a todos los niveles de ensefianza. Edificios
modernos y de calidad, distribuidos por todos

"los barrios de nuestro partido. Y gracias a este

modelo virtuoso de trabajo y union vecinal,
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desarrollamos constantemente obras ennuestras
148 escuelas, atendiendo las necesidades de
todas nuestras instituciones educativas. Y
hoy, que volvemos a las escuelas, estamos
. recibiendo con -orgullo —ya nos lo han dicho
directivos a nuestros nifios y nifias, a nuestros
maestros. y -maestras, en lugares amplios,
bellos'y seguros, donde podemos garantizar las
- méximas condiciones de salubridad.
Teniamos que: -hacer escuelas y las
hlcrmos. Y ahora, con todo el apoyo del
gobieino nacional y del gobierno provincial,
vamos por mas. Estamos en la construccién de
~ cinco-edificios nuevos para escuelas y jardines,
y entregando mas subsidios para que las obras
contintien y podamos seguir sofiando con pibes
universitarios que Heguen a donde quieran
llegar, que nos sorprendan con sus- suefios y
nos iluminen con sus logros.
Pasamos ahora a énumerar algunas de
lag-obras que hemos hecho el afio pasado.
- Financiadas por organismos
ndcionales 'y - provinciales:  nuevo quincho
y ‘reacondicionamiento - de la piscina en
la- Subsecretaria de Género vy Diversidad;
- reacondicionamiento. del edificio para ‘la
S'e:oi'etaria y Medicina para el Deporte; la puesta
& punto de sanitarios en el edificio municipal
‘Béatriz+ Mendoza; el reacondicionamiento
del edificio’ para la” Subsecretaria de Género
y. Diversidad; la construccién del nuevo
edificio para . la- Panaderfa Municipal y el
reaconidicionamiento- del Depdsito de Accidn
Social; la construccion de sanitarios en el
segundo |y tercer pisos del edificio Polo
Judicial: Mitre; la ampliacion y refaccién del
Jardin Maternal Municipal N° 1 y del Centro
de Jubilados. Entre Vias; la construccion
~de’ vestuarios. en la cancha de rugby en el
Poi:depomvo Municipal Néstor Kirchner; los
" nuevos vestuarios y gimnasio de musculacion
ten el Parque Dominico; el bacheo de hormigdn
en.distintos barrios del partido; Ia construccién
~del entrepiso para el nuevo playon multideporte
‘en el Polideportivo Municipal Delfo-Cabrera; la
- conistruceién de cubierta para el nuevo playén
multideporte en el Polideportivo Municipal
Delfo- Cabrera; las reparaciones, electricidad
y herreria ena cancha de paddle y el playén
multideporte  del Polideportivo Municipal
- Delfo Cabrera; la puesta en valor del Parque
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Industrial Villa Lujan; la adquisicién de un
sistema de lavado y triturado de plastico;
las obras que hemos hecho con el Potenciar
Trabajo; las diferentes intervenciones én Villa
Inflamable y en Santa Catalina; las redes
secundarias cloacales en Honor y Dignidad,
en General Pintos y en el Barrio Obrero
Sur Resto; la finalizacion:de la Estacion de
Bombeo: Avellaneda Oeste; el mantenimiento.
del’ Acceso Sudeste; la remodelacion de los
hospitales Wilde, Fiorito, Perdn; el arbolado,
la sefializacién y la iluminacién de la calle
Pas’eorlza y Milito.

En cuanto a otras obras financiadas
por la Municipalidad de Avellaneda en 2020,

por- supuesto algunas-las empezamos y. las

terminareinos. este “afio. Podemos mencionar
laprovisién’ de juegos para - plazas; bacheo
de hormigdn en todo -el partido; provision de
lices Led.en todo el partido; rémodelacién
de cubiertas “en el Centro Cultural Hugo
Caruso ‘mas’ la-ampliacion :de obra; sistema
de climatizacién .-del Parque - La  Estacidn

—<Nave " 2; ‘construccion - del. nuevo edificio

municipal Centro de Inclusion para Personas
coi Discapacidad Dock Sud; planta.de asfalto;
'prowsmn de ‘mano de obra y materiales para
la construccidn del pliar de -alimentacion
de’ energifa. eléctrica: del predio: La Estacién;
remodelacién de vestuarios en‘el Polideportivo
Municipal - Delfo- - Cabrera; - tareas - de
reacondicionamiento en la:Escuela-Municipal
de Danza; construccion de una nueva cancha
de arena multideporte en. el Polideportivo
Munlmpal Néstor Kirchner; construccion de
una nueva cancha de rugby en el Polideportivo
Municipal Néstor Kirchner; construccién de un
nuevo edificio para el Polideportivo Municipal
Barrio- 4 de Junio, el Deportivo’ Codelasa;
el Polideportivo Municipal en el Predio Las
Totres Dock Sud; cruces semaféricos en varios
lugares del partido; reparaciéony mantenimiento
de semaforos; Escuela Primeria N°®31; Escuela
Priharia N° 13; Escuela Primaria N° 6.
~Algunas de las. proyecciones para el
2021 financiadas por organismos nacionales vy
provinciales son: provision de artefactos Led;
construccion de veredas en distintos barrios del
partido; repavimentacion de la avenida Mitre
entre- 12 -de Octubre y el Puente Pueyrredon;
repavimentacion de la avenida Belgrado entre




: Arenales repavimentacion de la Ruta

ncnal N° 205 entre Ferreira y Brasil y
n valor de la iluminacidn; puesta en
el acceso al Mercado Frutihorticola;
nimiento -del Acceso Sudeste 2021; v
a'.del entubamiento del arroyo Sarandi;
ras- hidraulicas en Gaboto 'y Mazzini;
mbatientes de Malvinas entre Nicolas
¢llaneda y Debenedetti; Tres Arroyos entre
i ‘Carnot vy Bahia Blanca; Blandengues,
ta, ‘Escalada, Indarte; Cangallo entre
Pozos y Oyuela; Vélez Sarsfield entre
rialde y Lucena; Estrada entre Estibau ¢
4: construccion del paso bajo nivel General
.— Ferrocarril General Roca; Escuela
1aria N° 42; Jardin Infantil N° 916; Escuela
cundaria N°- 35; Escuela Primaria N° 38;
rilin Infantil N® 908; Escuela Primaria N° 41;
cuela Primaria N° 66; arbolado, iluminacion
~murales - del Parque Lineal Croatto, que
eguramente . quedard maravilloso, como
esto de las obras; plantas -artificiales en

uevo Club Azul en el Hmite: con Quilmes;
Refugio del-Arte més la Escuela de Formacion

1la Corinia, que se vaallamar Diego Armando
orina I1; construccién del Natatorio Saladita;

Marmol mas SUM; Centro de Jubilados de la
UOM; remodelacién del Registro Civil; puesta
en valor de cubierta  Hospital Ana- Goitia;
“puesta a punto del Auditorio Fauré; Base N°
-5 de la calle Salta; depésito de alumbrado
Salta; refaccién de la Unidad Sanitaria N°
12 — Pifieyro. Todo esto lo haremos en 2021.
Pido un fuerte aplauso porque realmente me
“asombra hasta a mi. (dplausos.)

_ “Por otro lado, y por supuesto teniendo
“en cuenta la llegada de Jorge al Ministerio de
Desarrollo Territorial y Habitat, otro de los
- puntos importantes va a ser la vivienda. Vamos
a continuar con las obras en La Saladita,
Génova y Agreio Sunpacha Casa de Mamd y
~Villa Azul. :

Hay otras obras nuevas de unas

Agrelo, Suipacha, Villa Azul, Isla Maciel II,
~Isla Macie! 111, CAEM, Estanislao del Campo
-en Villa Tranquila y Eva Peréon.

dlito Yrigoyen; Parque Aéreo Eco. Area;

Profesional N° 404; construccion-del Natatorio.
Maradona, como -asi también el Polideportivo .

UM Gabino * Alegre; Polideportivo - José -

doscientas viviendas a realizar en Edison y-
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Después hay obras para reactivar a

partir de una ley que solamente penso Jorge,

que ya se sanciond y que entiendo se estd
por reglamentar, que nos permitira hacer . '
otras 600 viviendas en predios que la gestion
anterior habia paralizado, en Alianza, Maciel
I, Defensa, Estanislao del Campo y CAEM.
Todas esas obras seguramente las haremos en
este afio 2021. _

Otra de las dreas importantes de este
municipio es la Secretaria de Deportes, cuya.
actividad principal desde el 1° de abril ‘hasta’
el 31 de octubre fue la asistencia a los adultos
mayores a través de la implementacién de un
voluntariado. El programa estuvo caracterizado
fundamentalmente por el contacto telefonico
con -adultos mayores para realizar un’
acompafiamiento, muchas veces emocional,
como asi también en diferentes tareas durante
la etapa mas. estricta de la-cuarentena. k.

Acompafiamos -~ a 7429 . adultos
mayores con -390 voluntarios, coordinados por

- 26 -agentes -de fa Secretarfa, llegando a’ 980

hogares en las recortidas. - :
Las tareas. principales fueron: real:zar
compras a comercios cercanos; -brindar
contencion telefonica desde fa conversacion
amena frente a la incertidumbre de la pandemia;
acercarmercaderfasy medicamentos; establecer
contactos con organismos como la ANSES y
¢l PAMI para resolver diferentes situaciones,
fundamentalmente recetas para medicamentos;
y realizar y socializar videos para promover la
actividad fisica de bajo impacto en las casas.
“Esta  Secretaria . llevé  adelante
una politica de capacitaciones y charlas
permanentes obligatorias para el petsonal de
deportes y abiettas a la comunidad deportiva.

" Por otro lado, desde mayo hasta
octubre se realizaron videos con rutinas de
entrenamiento por semana, con el objetivo de
evitar ¢l sedentarismo asociado a la €uarentena
y promover habitos saludables en las casas.
Los videos semanales tenfan e! siguiente
criterio: uno destinado a la preparacion fisica
convencional, otro destinado a adultos mayores
y finalmente ‘uno destinado a personas con
capacidades diferentes, particularmente TEA.

Se realizaron encuentros virtuales con
otras 4reas de diferentes disciplinas, como
Género y Deporte, Deporte y Tercera Edad,
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Encuentro Handball, Deporte y Discapacidad,
Canotaje Virtual para Escuelas y cursos de
prlmei os auxilios.

Desarrollamos un esquema de oferta
depomva. para personas con capacidades
diferentes que apunta para el 2021 pasar de
80 a 450 vecinos. El mismo incluye fatbol
pata’ ciegos, natacién paralimpica y escuela
multideportiva, entre otras.

Con el rekajam;ento de ‘las medidas
de- restriccion se comenzd con un retorno

paulatino-a las actlwdades Comenzamos por

el tenis, primera d:scnp]ma en ser habilitada;
luego, las diferentes selecciones de deportes
individuales. Después, las selecciones de
deportes- de conjunto - v, por WGltimo, las
actividades de inclusién y de deporté social.
No obstante, hasta el 31 -de diciembre las
actividades- siguieron funcionando de manera
restringida: 'y con- protocolos especificos por
establecimiento y por dzscxplma
~Se:: consiguié. financiamiento- del
goblerno nacional para.la construccién de un
_nuevo espacio: un polideportivo cubierto en el
Deifo Cabrera, -que mencioné anteriormente.
Se hlZO en- el marco del programa Clubes en
:Obr.
la Nac:on,' por-unmonto de 17.967.000 pesos.
Durante el 2020 se’ destinaron- 880
mliloncs de pesos a infraestructura deportiva
~entre; pohdeportlvos municipales y clubes de
arrio: Las-obras -centrales en polideportivos
“son: pileta climatizada en La Saladita, el
SUM .del ‘Gabino Alegre, la nueva cancha
techada en el Polideportivo Marmol, el nuevo
polideportivo en Las Torres de Dock Sud, Ia
nuéva cancha techada en el Polideportivo Delfo
Cabrera;". gimnasio, vestuarios y una nueva
Secretaria de Deportes en el complejo DAR;
el nuevo polideportivo en Villa Corina con
pileta climatizada, donde funcionaba el Clib
Real,. que pasara a llamarse Diego Armando
Maradona; y una cancha de rugby y vestuarios
.nuevos en el Polideportivo Néstor Kirchner. .
Esta nueva infraestructura nos permitira
pasar de 12.000 vecinos que ‘en marzo de
2020 pracucaban deporte en polideportivos
‘mun':jpaIes ~queé de a poco vamos volviendo
a esenimero- a 25.000 vecinos para el afio

_ 'no plldlo Jorge Ferraresi.

del Ministerio de Turismo y Deportes de”

sumando cvatro nuevas disciplinas; eso

La Escuela de Guardavidas es una
articulacion entre la provincia de Buenos Aires,
que aporta el personal docente, el Instituto
de Formacion 101, que aporta las aulas para
realizar la parte tedrica, y la Municipalidad de
Avellaneda, que aporta la pileta del NAOQ y la
pista de atletismo para realizar la parte piactica,
la gestion y la loglstlca del curso.

Esta'  iniciativa es  sumamente
importante ya que le brindard-a-una premocién
anual de cien vecinos y vecinas de la ciudad la

posibilidad de formarse en una actividad con

alta salida laboral, que otorga ademads un buen
ingreso.

En el marco de la Subsecretaria de
Institucionales, el municipio intervino también
fuertemente brindandoapoyoyacompaifamiento
a las instituciones - de. "nuestro: distrito. Fue
un afio atipico-que estuvo. atravesado por la
emergencia sanitaria, y.-nuestras entidades se
vieron afectadas teniendo- que-cerrarsus puertas
y suspe_ndtendo_ todas sus actividades. Muchas
se’ transformaron’ en- centros de ayuda. hacia.
nuestros vecinos, acompafiando- al. municipio
con la-asisténcia alimentatia; los operativos de

salud, ‘el despliegue del Observatorio Social,

entre- otras acciones. Recuerdo los primeros -
momentas comn el programa del Ministerio. del
Interior, ‘que miuchas instituciones se ofrecian
desesperadamente, -y desde un - lugar- de
absoluta solidaridad, a ser centros hospitalarios
porque creian qué ibamos a necesitar, adémas
de-los-hospitales, tantisimos Jugares mas para
albergar a los: pacnentes con COVID, Asi-que
quiero. agradeceries, por supuesto, por esto.

Ese gran compromiso social demostré
que las- bases de estas organizaciones
contintian sélidas, honrando los principios de
una comunidad organizada. Y es porello que-el
Estado municipal realizé una fuerte inversion
en infraestructura, que alcanzd a la mayoria.
de  nuestros-clubes: de- bar.r'io, a centros de-
Jubilados, sociedades:de bomberos, sociedades
de fomento, espacios culturales y cooperadoras
de hospitales publicos. .

Solo en el afio 2020 Ia inversién
total del municipio hacia estas entidades fue

‘de 96.616.000. pesos, y se desarrolid en un

contextd complejo donde se pudo reflejar el
compromiso de la gestion sosteniendo. los

‘niveles de inversién de afios anteriores, incluso.




perandolos ampliamente.
 Este monto fue distribuido de la

jente forma: 73.642.000 pesos fueron
inados a clubes de barrio y sociedades de
mento ~con acompaifiamiento del- Estado
Jacional v del Estado provincial ; 9.900.000
s, a bomberos voluntarios; 3.074.000
sos, a centros de jubilados; y 10.000.000
esos, a las cooperadoras de los hospltates
es desnte Perdn y Fiorito.

En lo que va del afio 2021, enero y
sbrero, ¢l Estado municipal lleva invertido
304.000 pesos, continuando con las obras
oglamadas ~“Magdi” siempre nos ordena
proxunas inauguraciones , lo cual hace una
rsidn total de marzo 2020 al dia de la fecha
£:128.920.000 pesos.

Se -rea'lizarél_, gntonces, una inversion
oyectada a. septiembre de este afilo que
canzard los 150.000. 000 de pesos. -Esto
ufriado alo ya invertido en lo que va del 2021
_upltcara a inversion del 2020.

Otra - Secretarfa -~ importante  para
:'osotros es la Secretaria de Educacion.
. Durante el ciclo lectivo 2020,

contecido casi de forma -total —si no me
‘quiveco; el 19 de marzo se declaré la pandemia
“én el marco del ASPO, se desarrollaron desde
Secretarfa-de Educacion multiples acciones
e acompafiamiento y de capacitacién. Son
cciones habituales en épocas de normalidad,

~adaptadas a la virtualidad y estuvieron
profundamente signadas ‘por-la- necesidad de
fortalecer a las directoras y-a las docentes en

estrategias para, én primer término, sostener
el vinculo con les nifies y sus familias, y
en segundo término lograr la continuidad
pedagdgica mediante clases no presenciales en
nuestros CEM, Jardines Maternales y Jardines
de Infantes Municipales.

* Algunas de las acciones desarrolladas
fueron: acompafiamiento en la entrega “de
alimentos a las familias de les nifies que
conforman la matricula 2020. Se -entregd
‘la mercaderia en las instituciones de forma
. regular desde el inicio de la pandemia, con
una frecuencia-quincenal o mensual. Se cred ¢l

Marilin habia sido unia propuesta de los propios

“pero en esta ocasién debieron ser mayormente -

general en la bisqueda e implementacion de

blog ~que por lo que hablé en su momento-con’
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docentes Educacion mda Quedate en casa. El
11 de mayo se lanzé la propuesta para que
las directoras y los equipos de gonduccién de
todas las instituciones educativas municipales
compartieran algunos de los miateriales
destinados a las familias que los y las docentes
envien o publiquen mediante diversos medios
con ¢l objetivo de poner en comun entre los
y las docentes- ideas, estrategias y recursos,
asi como también las direcciones de los sitios
web institucionales. En el blog, ademas, fa
Secretarfa difunde novedades de interés para
la-practica docente; como ofertas de cursos
de capacitac‘ién, difusiones de actividades
virtuales ligadas a lo pedagogico, sitios
oficiales de Nacidén y provincia con materiales
para la continuidad pedagdgica y recursos o
materiales jerarquizados. :

“Por otro lado, se dieron cursos, talleres
y “actividades de capac:tac:on con’ puntaje
para-fa carrera docente del sistema educativo
municipal - dependienté de la- Secretaria: de
Educacién. La oferta disponible para este ciclo.
se adapt6 para poder ser dictada de forma

. virtual. -Estas actividades estan destmadas a

todos y. todas las y los docentes del sistema —
CEM, JIM ¢ JMM , en ﬁ;nmones o inscriptos,
inscriptas, en listados oficiales, incluyendo
directivos, docentes de grado/sala maestros y
maestras especiales.

También -se hicieron -encuentros,
jornadas 'y actividades de capacitacin en
servicio. Se realizaron con modalidad virtual
o presencial de acuerdo-con el momento del
afio. Participaron de los mismos mas de mil
docentes.

Se hizo entrega de diplomas a 2.500
egresados y egresadas de todo el sistema
municipal de modo presencial. Con el esfuerzoy
el compromiso de toda la comunidad educativa
se pudo garantizar una actividad presencial de
cierre de afio con egresados y egresadas de las
sesenta institucione w"ducatlvas mumc!pales
Jard;nes maternales, jardines de infantes y
centros educativos municipales garantlzando

el cuidado de todas y todos. :

. El desafio para este 2021, con un
escenario tan complejo, es seguir educando y
acompanando las trayectorias de los nifios y las
nifias, garantizando la mayor presencialidad
posible. Estorequiere, ddemas delaconstatacion '
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' de bajo riesgo epidemioldgico, de acciones de

planificacién, organizaciéon y capacitacion,
que’junto con la adopcion de nuevos hébitos y
medidas de cuidado nos convocan a continuar

trabajando en conjunto con las docentes y las

familias. . ' S

- Enla Subsecretarladeluventud durante
el afio 2020, el ObjethO estuvo basado en
establecer un vinculo con les jovenes de nuestra
ciudad y acompafiarlos en los momentos mas
dificiles de la pandemia, generando espacios
de debate y de contencion.

-+ . La - organizacién  estudiantil vy
el .acompafiamiento entre - pares  fueron
fundamentalés para los meses de aislamiento.

Es por-eso que el histérico programa Arm4

tu Centro. en ese tiempo se volvié una. pieza
clave: que nos permitié estar mas cerca de

los estudiantes  de las escuelas secundarias - .

de nuestro distrito. A través de. los centros

© - dé. estudianteés -y cuerpos de delegados,

pudimos conformar redes entre compafieros
y. compafieras para dar clases de apoyo,
acompafiando. asf la continuidad pedagogtca
de cada una 'y cada uno de ellos.

Tambien a través de este programa
Contmuamos con los’ espacios de debate y
formacmn realizamos charlas de-salud sexuval,
género, educacién técnica y salud mental y

. redes sociales.

-En el marco del Mes de Ia Juventud,
realizamos charlas virtuales de CONsumos
probleméticos 'y violencia institucional,
articulando con la Secretaria de Derechos
Humanos. '

Por otro lado, en articulacién con los
distintos sectores del ambito de la educacion,
Tlevamos -adelante reuniones con directivos de

escuelas sécundarias y estudiantes para poder
~difundir la. informacion sobre continuidad de
clases, calificaciones v demads temas vinculados

a-la continuidad pedagégica.
~ Llevamos adelante un. programa de

radio propio, En Marcha, que sirvié.como un -
~espacio: mas para darles voz a los jovenes e-

involucrarse. en temas de coyuntara, ademas

‘de un ejercicio de produccion e investigacion.

Les-recomiendo este interesantisimo programa
radial, ' :
Para seguir fomentando la cuitura
urbana seguimos realizando las competencias

de rap Avellaneda HH, pero adecuadas a la
modalidad virtual. El freestyle y el rap se han
convertido en una via de los y las jévenes para
expresarse. en rélacion con tematicas que los
atraviesan: politica, genero _consumos, entre
tantas otras.

Las redes socxales 'y las plataformas
diglta!es nos permitieron “también dar a
conocer la.obra de jovenes artistas de la ciudad,
potenciando su trabajo.

En articulacion con otras dreas
trabajamos los Juegos Bonaerenses 2020, una
herramiénta que permitié potenciar el trabajo

artistico de jovenes y adultos mayores, y que

también ‘dio-una motivacion: para los jovenes
que’ participaron en las dlsmplmas de juegos
virtuales.

‘En un trabajo . conjunto - con ei
Observatorio. Social -de Politicas . Pablicas,
entregamos. las. computadoras  del “Ministerio
de. Educacion de la-Nacién. Més de 1,200
estudlantes de escuelas secundarias del distrito
recibiéron su. computadora: para que puedan
continuar sus- estudios "en ‘un- afioc complejo.
Qu1ero decir —esto les debe pasar a Jorge,
Magdalena y . Hugo més que a mi ‘que- esas
1.200;-sumadas’ a las 17.000- que entregamos
en su-momento, en-el marco de la desigualdad

estructural que expresé 'y dejo muy clara la
pandenia;: permitié 2 un sector-enorme -de

estudlantes y estudiantas nuestras. que puedan
estudiar y- tener continuidad pedagégica. Asi
que en'la medida que uno analiza la pandemia
y el efecto que ha generado se da cuenta del
Estado que uno- construyé hasta ahora. Me
parece uno de los logros mas grandes.- Plbes y
pibas en los barrios mds humildes diciéndonos:
pude estudiar. por la.tablet de Ferraresi, y. ese es
un orgu]lo enorme.. Mplausos )

.- También acompafiamos ia-inscripcion
de- - 57 - emprendimientos . al ' Concurso
Nacional Potenciar Jovenes, del Ministerio
de Desarrollo Social, que contempld en su
totalidad 140~ jévenes de nuestra ciudad. A
través de esté concurso, emprendimientos
recibirdn maquinaria que les permitira ampliar
su capacidad productiva.

Cuando la situacion epldemlologlca lo
permitié, el gobiernoprovincial: autorizé las
actividades . de revinculacién de -estudiantes
secundarxos Nuevamente, en . un - trabajo



culado. por diferentes sectores, llevamos
elante talleres de ESI, de insercion laboral,
violencia de género y de consumos
blematicos en las escuelas con los
diantes del dltimo afio del secundario.
nbién acercamos las herramientas del
unicipio para. ia realizacidon de los actos de
acion de dichos estudiantes.

El 2021 nos trae nuevos desafios y
ivos. Esta érea serd uno de los espacios que
las jovenes del distrito podran sentir como
pio. Un espacio que les permita reflexionar,
ticipar, debatir, deconstruir y, sobre todo,
poner en torno a las problemiéticas que los
' 1esan Un espacm que pzense _politicas

¥ jorar los programas exzstentes, pensamos en
que ordenen nuestros proyectos a lo largo
te afio: medioambiente, genero y trabajo-
on algunos de ellos.

] a_ro_n.un rumbo inesperado producte de
pandemia.-del :COVID-19.- Como Estado
lc:pal tuvamos que -dar. respuesta al
errumbe en términos laborales de gran parte
niverso-de: trabajadores v trabajadoras de
acultura en la ciudad. Por eso, Jos programas
‘ ostener y Fortalecer Cultura, en articulacién

on el Ministerio -de .Cultura de’la Nacién,
nos permltieron, a través de cientos de becas,
yudar a un sector. golpeado fruto del cierre
de toda su actividad ‘habitual. A las mismas
se ‘sumd una politica en. articulacion con el
ﬁObserVatono Social de Politicas Pablicas que
‘acercd a decenas de trabajadores del sector
bolsones de comida para sobrellevar Ia crisis,
~al menos en el primer tiempo.

“las herramientas virtuales que permitieron a los
vecinos de la ciudad tomar cursos y talleres de
~diversas disciplinas artisticas.
o+ -Promediando el cierre del afio

logramos ﬁrmar un convenio con €l Ministerio
de. Desarmllo Social de la Nacién que nos
“permitira para el 2021 generar siete polos
“audiovisuales en distintos barrios de la ciudad,
“generando asi mayor contenido audiovisual
“focal, Terminando--el 2020 pudimos generar
a pohtaca cultural que nos permitié volver al
pacio publico: La Varieté.

“En el 2020 las pohtlcas culturales

A la politica de asistencia se sumaron
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~ -Con todas las medidas protocolares

necesarias seguiremos el camino de encuentro
entre los artistas, los trabajadores del. sector
y los vecinos. Por eso, este afio volveremos
a apostar fuerte por la cultura de nuestra
ciudad. El Teatro Roma —Jorge nos dijo-el 7 de
abril-, el Centro Municipal de Arte, ¢l Centro
Cultural Antonio Hugo Caruso, la Orquesta
Sinfonica Municipal de Avellaneda y nuestra
Orquesta Municipal de Tango, el MEC; el Cine
Teatro Wilde y los Programas Punto Cultural ':
Municipal y Talleres Descentralizados, seran
parte de-la propuesta cultural de la ciudad que
con todos los protocolos necesarios volveran
a poner a la misma como lo que viene siendo
hace afios; un faro cultural de gran baluarte
dentro de la provincia de Buenos Aires.

A esta politica queremos sumarle
también un plan de inversion en términos. de -
infraestructura pensado para los-espacios de la
cultura comunitaria, las organizaciones libres.
del pueblo. y las' bibliotecas popuiares de la
ciudad, para acompanarios como. lo- hictmos
siempre, sabiendo que viniendo del. afio -del
que venimos vamos a tcner que redoblar ]os
esfuerzos seguramente. :

‘No' quiero dejar pasar que- segulremos-
trabajando fuerte en: la cultura'y el espacio
pubhco El muralismo, la misica al aire libre,
el.circo, el teatro, lamurga, la magia y todas.fas
expresiones artisticas 'y culturales de ‘nuestra

- ciudad merecen ser conocidas por nuestros

vecinos.  Por eso, seguiremos ‘apostando a
los programas Vamos a las Plazas, Talentos

~ Barriales y Avellaneda Baila, vy crearemos

nuevas herramientas que caminen en el
sentido que venimos sosteniendo: la cultura
del encuentro, e! protagonismo del pueblo y la
comunidad organizada.

Pasamos a la  Subsecretaria de

Ensefianza Artistica. El funcionamiento: de

los ocho institutos, 1as dos subsedes y las tres
escuelas de formacion artistica se inici6 con
un incremento promedzo en su matricula del
5 por ciento aproximadamente -comparado
con el 2019-, entre carreras oficiales, cursos
extracurriculares y espacios de extension
cultural. Y. se proyecté un funcionamiento
acorde a'os casi siete mil estudiantes promedie '
que transitan sus aulas. ‘

A partir de la lmplementacwn de!-
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ASPO, cada instituto y escuela fue génerando
- estrategias para afrontar la etapa de virtualidad
en el dictado de clases y la contencién
académicay afectiva de los estudiantes.

“En "este ‘marco se logré con gran
efectividad contener un porcentaje elevado de

la'matricula de las carreras y cursos regulares,.

solo” siendo afectados ‘en su- matricula |
talleres y actmdades,«de extension cu]tural y
extracurricular. ;!

_EI aprendizaje continuo que se dio en
situacion de virtualidad permitié a los equipos
directivos, docentes y administrativos de
ensefianza artistica sostener el ciento por ciento
de la.cursada planificada para el ciclo 2020,

Incluso se empezo.a generar —que era
una propuesta- de Gonzalo hace muchisimo
tiempo un- sistema virtual coordinado de
administracién y ensefianza en los institutos y
echeIa's’dépendientes de la Municipalidad.

Se logré asi que ninglin estudiante viera
afectado su-derecho a la.educacién, gratuitay de
calidad en el. marco de 1a pandemia que afectd
a toda nuestra sociedad v al mundo entero. -

- Los - desafios -inmediatos para este

nuevo ciclolectivo 2021 consistiran en: iniciar
el.ciclo lectivo con una estrategia de ‘etapas'y

con los: protocofos correspondientes adaptados

_a'nuestros establecimientos; levar’ adelante un
dispositivo - pedagbgico-didéctico para todos
los estudiantes que no pudieron acreditar
sus. conommlentos para el ciclo pasado; en
simultaneo, iniciar todas las cursadas-y talleres
- corresponidientes al plan educativo 2021; vy,
por’ Gltimo, construir un campus virtual de
enseflanza artistica que se convierta en una
herramienta actualizada para los tiempos
de virtualidad y un-canal de comunicacion,
aprendizaje y extension cultural permanente de
la' comunidad educativa de ensefianza artistica
para.el futuro.

. - La Subsecretarla de Turlsmo tiene
como - tna de- las actividades centrales el
programa Descubri Avellaneda. Los objetivos
de dicho programa se basan en la construccion

y reconocimiento de la identidad local, en la-

articulacién entre sector publico.y privado,
como también la puesta en valor del patrimonio
cultural de las diferentes localidades. Este
prograima genera politicas pablicas con enfoque
en los barrios y la participacion vecinal, siendo
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la gestion municipal parte de la articulacion

social. :
Pesealapandemiaseguimostrabajando,

reuniéndonos y articulando proyectos con otros

~ organismos ¢ instituciones de manera virtual.

Con el equipe del Ministerio de-
Produccion, Ciencia e Innovacion Tecnologica
de la Provincia de Buenos Aires, v junto a los-
135 municipios, trabajamos en el proyecto
Catalogo Turistico y Cultural de la Provincia
de ‘Buenos Aires para relevar espacios y
establecimientos y sus distintas necesidades
de reacondicionamiento. En este marco
fuimos favorecidos por el fondo creado para
la reactivacion de la actividad turistica por un

total de 7.424.470 pesos en el mes de octubre

de 2020y 10.114.540 pesos en enero de 2021,

. En'el presente afio seguimos trabajando
de manera - directa con el Ministerio de
Produccién  y continuando. con. ¢l ‘proyecto
Catélogo Tutfstico'y Cultural de la Provincia
de:Buenos Aires, que-da origen al’ programa

Recreo; ‘creado ‘para reactivat’ y promover la

culturay el tusismo, difundiendo y potenciando
las atracciones. v puntos.de interés. A'fravés de
una:-aplicacion-se elaboraré una agenda entre
tados 1os: mumczplos para-garantizar el acceso
a‘las: expresrones de la cultuza y del turismo
bonaerense. > : :
Actualmente se -estan’ abordando los .
mgutentes proyectos. : R
Descubri -Mu}ezes_ 'y Diversidades
que -Inspiran.-En el .mes de la mujer v con
una. -perspectiva- de - género - y - diversidad
sexual, realizaremos  una instalacién piiblica
fotografica y videos en las redes sociales de
ciudadanes que se destaquen desde su dmbito
socioprofesional. .
. TEA, mes de Abril. Es un recorrido
virtual de plazas adaptadas para. nifies con
- DescubriAvellaneda, Un paseo Virtual.

Con el objetivo de continuar fomentando

el turismo barrial y bajo el contexto actual
del. DISPO, creamos este proyecto que se
compone de seis circuitos, los cuales se
encontraran disponibles en el sitio web de la
Municipalidad. Los recorridos estaran guiados..
Los:circuitos son: CityTour, Turismo Cultural,
Turismo Deportivo, Ecoturismo, Turismo
Gastrondémico y de Compras y Un Paseo por la




o estrategwo para una mayor apreciacion
éticay. patrimonial del atractivo.

Turismo social, deportivo y reereativo,
& central Avellaneda Capital Nacional del
ol.. Quiero agradecer a- Magdalena y a
ge porque sé que han empujado todo esto.
n.orgullo para: todos los futboleros, los

spira fatbol.. (Aplausos y)

A su vez, trabajamos de manera
constante con ¢l Ministerio de Turismo y
Deportes de la Nacion y con la Subsecretaria
de Calidad, Accesibilidad y Sustentabilidad del

portes. Dichos funcionarios vinieron a la
co.Area y estamos. trabajando en conjunto en
el marco de un programa de accesibilidad.

“" Por todo lo planteado, por tode lo
di ho, que no es mas que el reflgjo verbai de
lo-que ya son hechos historicos en Avellaneda,
. desde esta dirigencia que hoy se forma con
fun poder equilibrado ¢ inclusivo, heterogéneo
“en género, experiencia, liderazgo, juventud y
voluntad politica, les pedimos que nos sigan
acompafiando, cada vez més unidos, debatiendo

obras en beneficio de nuestro pueblo y nuestra
ciudad.

Porque mas alla de la historia estd la
memoria, compafieros y compafieras, y mucho
“hemos sufrido, mucho hemos luchado para
llegar hasta acd; y la Onica manera que tenemos
de mantener intacta esta soberania del pueblo
sobre su futuro, es hacer presente, dia a dia,
hora a hora. '

Hagamonos presentes entonces y
hagamos todos juntos cada momento presente
mejor, tirando hacia el mismo lugar con idéntica
fuerza e idéntica responsabilidad, porque la
recompensa es de todos y la cosechan hoy y la
seguirdn cosechando mafiana nuestros hijos e
hijas.

No hay tesoro mas grande que el que
se escribe en los suefios del pueblo que trabaja,
de!l pueblo que lucha contra la explotacion de
sus semejantes, del pueblo que, como el nuestro
avellanédense, levanta cada dia la cabeza y

ortistas y los que tenemos responsabilidad
ucional, vivir en una ciudad en la que se

urismo Nacional del Ministerio de Turismo y

“ideas, construyendo proyectos y realizando
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dice: el futuro es nuestro, por prepotencia de
trabajo y de fe, por prepotencia de amor y de
nobleza, por prepotencia sana, £sa que no es
mas que la potencia de la sangre que le pone
un limite al beneficio personal en pos del bien
comin.

Porque queremos que esta Avellaneda
de inclusién, de justicia social y de bienestar
siga ‘avanzando, compafieros y compafieras,
sin pausa, y siempre disfrutando de la vida
que Dios nos ha regalado, no aflojemos y
sigamos transformando y haciendo historia en

* Avellaneda. Muchas gracias a todcs y a todas.

(Aplamos J
Sr.PRESIDENTE (Barrueco).- Para finalizar,
y agradec:endo la presencia de todos, invito a
los sefiores concejales e invitados especiales
a entonar las estrofas del Himno Nacional
Argentmo _
- Puestos de pie los sefiores
concejales e invitados
especiales entonan las estrofas
del Himno Nacional Argentino.
{Aplausos.)

S$r. PRESIDENTE (Barrueco).- Habiéndose
cumplido con el objeto de la COHVOC&tOl‘la‘

queda levantada la sesion.

- Esda hora 20 y 50.
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